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Ledelsespategning

Bestyrelse og direktion har dags dato behandlet og godkendt &rsrapporten for regnskabséaret 1.
januar - 31. december 2007 for Medicon Valley Alliance F.m.b.a.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med Arsregnskabsloven. Vi anser den valgte regn-
skabspraksis for hensigtsmaessig og de udevede regnskabsmaessige skeon for forsvarlige. Vi fin-
der endvidere den samlede preesentation af &rsrapporten retvisende. Arsrapporten giver derfor
efter vor opfattelse et retvisende billede af foreningens aktiver og passiver, den finansielle stil-
ling samt resultatet af foreningens aktiviteter. Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens
godkendelse.

Kebenhavn, den 26. marts 2008

Direktion

Stig Jergensen

Bestyrelse

Per Belfrage Mikael Orum Bertil Lindmark
Formand Nastformand

Bo Arthur Ahrén Daniel Spasic Lars Onsberg Henriksen
Cristina Glad Sven Frokjer Seren Brunak

Peter Buhl Peter Hongérd Andersen Ingvar Wiberg

Jannik Hilsted Eva Engqvist Marianne Kock

Jens Christian Serensen Ulla Margrethe Wewer Peter Kurtzhals



Den uathgengige revisors pategning

Til medlemmerne i foreningen Medicon Valley Alliance F.m.b.a

Vi har revideret arsrapporten for Medicon Valley Alliance F.m.b.a for regnskabsaret 1. januar -
31. december 2007 omfattende ledelsespétegning, ledelsesberetning, anvendt regnskabspraksis,
resultatopgorelse, balance, egenkapitalopgerelse og noter. Arsrapporten aflzegges efter den dan-
ske arsregnskabslov.

Ledelsens ansvar for arsrapporten

Ledelsen har ansvaret for at udarbejde og afleegge en arsrapport, der giver et retvisende billede i
overensstemmelse med den danske &rsregnskabslov. Dette ansvar omfatter udformning, imple-
mentering og opretholdelse af interne kontroller, der er relevante for at udarbejde og aflegge en
arsrapport, der giver et retvisende billede uden vaesentlig fejlinformation, uanset om fejlinforma-
tionen skyldes besvigelser eller fejl, samt valg og anvendelse af en hensigtsmeessig regnskabs-
praksis og udevelse af regnskabsmaessige skon, som er rimelige efter omstendighederne.

Revisors ansvar og den udferte revision

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsrapporten pa grundlag af vores revision. Vi har
udfert vores revision i overensstemmelse med danske revisionsstandarder. Disse standarder krze-
ver, at vi lever op til etiske krav samt planleegger og udferer revisionen med henblik pé at opnd
hoj grad af sikkerhed for, at drsrapporten ikke indeholder vasentlig fejlinformation.

En revision omfatter handlinger for at opna revisionsbevis for de beleb og oplysninger, der er
anfort 1 rsrapporten. De valgte handlinger athenger af revisors vurdering, herunder vurderingen
af risikoen for vaesentlig fejlinformation 1 arsrapporten, uanset om fejlinformationen skyldes be-
svigelser eller fejl. Ved denne risikovurdering overvejer revisor interne kontroller, der er rele-
vante for foreningens udarbejdelse og afleeggelse af en arsrapport, der giver et retvisende billede,
med henblik pa at udforme revisionshandlinger, der er passende efter omstendighederne, men
ikke med det formal at udtrykke en konklusion om effektiviteten af foreningens interne kontrol.
En revision omfatter endvidere stillingtagen til, om den af ledelsen anvendte regnskabspraksis er
passende, om de af ledelsen udovede regnskabsmassige skon er rimelige samt en vurdering af
den samlede preesentation af &rsrapporten. Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis
er tilstreekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.



Den uafhgengige revisors pategning

Konklusion
Det er vores opfattelse, at &rsrapporten giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver

og finansielle stilling pr. 31. december 2007 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regn-
skabsaret 1. januar - 31. december 2007 i overensstemmelse med den danske arsregnskabslov.

Kobenhavn, den 26. marts 2008
PricewaterhouseCoopers
Statsautoriseret Revisionsaktieselskab

Mogens Nergaard Mogensen Torben Jensen
statsautoriseret revisor statsautoriseref revisor
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Ledelsesberetning

Indledning:

Ved Generalforsamlingen d. 26. april 2007 blev en reckke vedtegtsendringer vedtaget. Ud over
en ny og mere overskuelig kontingentstruktur var den vigtigste endring, at foreningen skiftede
navn fra Medicon Valley Academy til Medicon Valley Alliance.

Medicon Valley Alliance (MVA) er en non-profit og primart medlemsfinansieret svensk-dansk
forening. MV A initierer, faciliterer og leder projekter, hvor interessenter fra universiteter, hospi-
taler og virksomheder sammen soger at skabe synergi mellem kompetencer og dermed grundlag
for vaekst pa begge sider af Sundet.

MVA spiler ogsa en central rolle 1 den internationale branding af @resundsregionens Life Sci-
ence aktiviteter under det internationale varemarke - Medicon Valley.

Foreningens aktiviteter finansieres gennem medlemskontingenter, direkte offentlige bidrag gen-
nem Oresunds Science Region (JSR), projektrelaterede betalinger, EU midler, deltagergebyrer
og direkte sponsorater.

Organisation:

Ved Generalforsamlingen d. 26. april 2007 blev en raeekke andringer i1 bestyrelsens sammensat-
ning vedtaget:

e Professor Seren Buus blev erstattet af Dekan Ulla M. Wewer som repraesentant for Ko-
benhavns Universitet

e Sibylle Moltzen Lenz blev erstattet af Forskningsdirektor Peter Hongaard Andersen som
repreesentant for Lundbeck A/S

e Borge Diderichsen blev erstattet af Direktor Peter Kurtzhals som reprasentant for Novo
Nordisk A/S

e Lars-Erik Arvidsson blev erstattet af Direktor Bertil Lindmark som representant for

Astra-Zeneca

Direktor Mogens Pedersen, Coloplast, udtradte

Direktor Lars Hedbys, Synarc, udtradte

Dekan Bo Ahren, Lunds Universitet, indtradte som reprasentant for Lunds Universitet

Direkter Peter Buhl Jensen, Topotarget, blev nyvalgt

Direktor Daniel Spasic, Trial Form Support, blev nyvalgt

Direktor Lars Onsberg Henriksen indtridte som reprasentant for Region Sjzelland

e ¢ © © © e



Ledelsesberetning

Generationsskiftet 1 sekretariatet blev viderefort 1 2007. I lobet af aret fratradte folgende medar-
bejdere:

Anette Birck d. 1. februar 2007
Sanne Malsbo d. 1. august 2007
Lotte Hviid d. 1. september 2007
Niels Gerner Larsen d. 1. januar 2008
Tove Ostergérd d. 1. januar 2008

¢ e e o

Ph.D. Andrew Munk blev 1. august 2007 ansat som International Relation Manager med det di-
rekte ansvar for gennemferelsen af Life Science Ambassador Program.

Sekreteer Tine Planthinn blev ansat per 1. august 2007 som erstatning for Sanne Malsbo; men
hun valgte allerede 1.1.08 at forlade sekretariatet igen.

Der blev 1 slutningen af 2007 lavet en aftale med Vicedirekter Stina Gestrelius om en glidende
pensionering i lebet af 2008, séledes at hun per 1. april 2008 vil overgé til udelukkende strategi-
ske opgaver 1 relation til primert centralt placerede politiske beslutningstagere i Stockholm.

Med Stina Getrelius pensionering vil det planlagte generationsskifte i sekretariatet vaere gennem-
fort.

Ud over ansattelsen af Andrew Munk og en ny sekretar, er der ikke 1 2007 gennemfort nogen
nyansattelser til erstatning af de ovenfor nevnte fratradte medarbejdere.

Arsagen hertil har veret, at det i lobet af det sidste halvar af 2007 blev klart, at MVA’s strategi-
ske projekt — Life Science Ambassador Program — ville fa et massivt finansielt tilskud i de kom-
mende ar. Dette vil bl.a. bevirke oprettelsen af en raekke helt nye funktioner i relation til gennem-
forelsen af dette store internationale program.

Ledelsen valgte derfor at udskyde nyansattelser til, at et samlet overblik over fremtidens opga-
veportefolje i forbindelse med budgetleegningen for 2008 var skabt.

Det indgéede samarbejde mellem MVA og Kobe Kansai regionen i Japan, som er det forste 1 en
lang rakke tilsvarende, vil allerede fra 1. januar 2008 medfore, at den japanske region vil udsta-
tionere en sakaldt Life Science Ambassador i MVA. Dr. Takashi Asada vil per 1. januar 2008
repraesentere Kobe Kansai 1 Medicon Valley.

Samtidig med gennemforelsen af de fremtidige udvidelser 1 sekretariatet, har ledelsen valgt at
samle alle medarbejdere — svenske som danske — i lokalerne 1 Qrestaden. Kontoret i Lund er fort-
sat funktionsdygtigt, séledes at en rackke medlemsaktiviteter fortsat vil blive afholdt her; men det
forventes, at alle svenske medarbejdere 1 lobet af de forste maneder af 2008 vil blive overfort til



Ledelsesberetning

danske ans®ttelser, hvorved den svenske filial kan nedlaegges. Herved spares en reekke unodven-
dige omkostninger til dobbeltadministration.

Denne sammenlagning er dog ikke sket af omkostningsmeessige arsager; men ud fra ensket om i
langt sterre grad at kunne integrere danske og svenske medarbejdere i deres daglige arbejde for

MVA.
Gennemforte aktiviteter:
MVA’s aktiviteter i 2007 har veeret centreret omkring felgende hovedomrader:

1. Finansiering af Medicon Valley Life Science Ambassador Program

2. Design og planlaegning af Medicon Valley DashBoard

3. Gennemforelse af ny visual identity i forbindelse med ny kommunikationsstrategi bl.a.
med navnezendringen til Medicon Valley Alliance

4. Gennemforelse af strategiske projekter som IMI og UK-Medicon Valley Bioscience Alli-

ance
5. Projektledelse af flere mindre aktiviteter
- 6. Afholdelse af diverse storre og mindre events i regionen

Ad 1: Life Science Ambassador Program:

Ledelsen af dette program blev styrket gennem ansettelsen af Andrew Munk, som har en fortid
som Senior Trade Commissioner ved den danske ambassade i Canada.

I oktober besluttede Vekstforum i Region Hovedstaden at bevilge DKK 4,0 mio over 3 ar til
gennemforelsen af dette projekt. Senere har Vakstforum for Region Sjelland besluttet at bevilge
DKK 2,2 mio til projektet. Region Skéne forventes at folge efter med en bevilging pd DKK 3,3
mio i lebet af fordret 2008.

De samlede DKK 9,5 mio offentlige midler vil blive brugt til at ansege InterReg IV programmet
12008 for et tilsvarende belab.

Samtidig er det lykkedes at sikre privat stette til projektet pa i alt DKK 8,8 mio over den naste 3
ar. Dette belpb forventes gget i lobet af 2008.

Der er i arets lob etableret en stottegruppe til projektet med deltagelse af neglepersoner fra det
politiske system 1 Danmark og Sverige samt erfarne virksomhedsledere fra de to lande.

Det er lykkedes at indgi en aftale om ambassaderudveksling med Vancouver 1 Canada. Denne
vil blive effektueret i slutningen af 2008. Der er parallelt hermed pagéet diskussioner og forhand-
linger med alle de andre klynger i Osten, Europa og Nordamerika, som forventes inddraget i
programmet over de naeste 5 ar.



Ledelsesberetning

Ad 2: Medicon Valley DashBoard:

Der er skabt en bedre platform for et samarbejde mellem MVA, Copenhagen Capacity og Region
Skane om dette projekt. Hen over sommeren blev en prototype af denne portal, finansieret af Re-
gion Skane, udviklet i samarbejde med en ekstern leverander.

Denne prototype viste klart den fremtidige veerdi af en feelles vidensportal for regionen. Efterfol-
gende har Vakstforum i Region Sjeelland besluttet at bevilge DKK 500.000 til projektet. Copen-
hagen Capacity har besluttet at medfinansiere med DKK 150.000. Der er ansegt Region Skane
og Region Hovedstaden om yderligere DKK 700.000, som forventes bevilget i foraret 2008.

Ad 3: Ny identitet:

Med den direkte anledning 1 den besluttede navneandring er en raekke aktiviteter 1 den forbindel-
se blevet gennemfort.

Ved hjzlp af en ekstern samarbejdspartner er et helt nyt design med logo og andet blevet gen-
nemfort. MVA har faet en helt ny hjemmeside svarende til det nye design ligesom indholdet og
opbygningen af denne er blevet vaesentligt forbedret.

Der er udarbejdet to helt nye profilbrochurer — en for regionen Medicon Valley og en for organi-
sationen MVA.

Den 1 2006 udarbejdede visionsfilm om Medicon Valley er blevet faerdiggjort og anvendt i den
generelle markedsfering af regionen internationalt.

Et helt nyt nyhedsbrev med en forbedret journalistik er blevet udviklet og har faet et stadigt sti-
gende antal af brugere.

Ad 4: Strategiske projekter:

I lobet af foraret blev det klart, at Kommissionen i samrad med EFPIA havde besluttet at placere
sekretariatet for IMI programmet i Bruxelles. Hermed s&ndredes MV A’s prioriteter 1 dette projekt
til at lede regionens forberedelser til deltagelse i dette program, som forventes endeligt startet i
lobet af foraret 2008. Med den opgave at etablere en rackke regionale forskningskonsortier i rela-
tion til de forskningsomréder, som IMI har prioriteret, fik MVA tilfert DKK 720.000 fra Forsk-
nings — og Innovationsstyrelsen i Danmark. En systematisk kortlegning af de primeert universi-
tielle forskningsgrupper i Danmark og Sverige, som vil kunne deltage i IMI programmet, er ble-
vet gennemfort i lobet af aret.

Det allerede 1 2005 etablerede samarbejde med UK-TI, som er blevet navngivet som UK-
Medicon Valley Bioscience Alliance, blev viderefort i 2007.
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Der er atholdt en raekke forskningsworkshops, hvor forskere fra UK er medtes med kollegaer fra
Medicon Valley enten her i regionen eller i Storbritannien. Det primaere sigte med disse aktivite-
ter har veeret at fa etableret en reekke PostDoc projekter, som mere effektivt kunne sikre en frem-
tidig teet integration mellem Medicon Valley og attraktive forskningsmiljoer 1 UK.

Det er ikke lykkedes at sikre den nedvendige finansiering til disse projekter, hvorfor det er be-
sluttet at nedprioritere hele dette samarbejde 1 fremtiden i sin nuveerende form.

Det er hensigten at integrere det udmerkede samarbejde mellem MVA og UK-TI pa den engel-
ske ambassade i Kebenhavn 1 det internationale Life Science Ambassador Program.

Ad 5: Ledelse af mindre projekter:

Flere regionale projekter er blevet viderefort 1 2007. I @resund Diabetes Academy (ODA) er de
fire bevilgede Ph.D. projekter blevet besat gennem en lengere udvalgelses- og bedemmelses-
proces. Der er gennemfort flere udmerkede seminarer, hvor diabetesinteresserede forskere er
madtes.

Forprojektet til Samfundsregnskabsprojektet er i samarbejde med Rambell Management ble-
vet gennemfort. En samlet rapport og projektbeskrivelse for hovedprojektet er udarbejdet og vil
indgé i den endelige ansegning om InterReg IV midler, som forventes indsendt i foraret 2008.

De EU finansierede projekter PassPort og Injection er stort set feerdiggjorte 1 2007. I begge pro-
jekter har mange SME’er fra Medicon Valley deltaget.

Projektet Catalyst, hvis hovedsigte har varet at udvikle en helt ny platform for medlemsadmini-
stration, herunder fakturering, event tilmeldelse og mere, har vaeret gennemfort 1 samarbejde med
IT udviklingsfirmaet Script Server.

Gennemforelsen af dette projekt har veeret saerdeles utilfredsstillende. Leveranderen har over-
skredet adskillige milepale og har pé trods af en meget vasentlig forsinkelse ikke leveret, hvad
der var lovet i den oprindelige kontrakt. Efter gentagne overskridelser af leverancetidspunkter,
besluttede ledelsen at afslutte samarbejde med denne leverander.

MVA stir nu med et halvferdigt system og mé i1 2008 anvende yderligere ressourcer pa at finde
en anden losning pé hele medlemsadministrationen.

Projektet Bladder Academy, som er etableret i samarbejde med en rakke medlemsorganisatio-
ner, har ikke udviklet sig tilfredsstillende. Der har kun veret afholdt et storre seminar omkring
sundhedsgkonomiske udfordringer i relation til inkontinens. Der vil i 2008 blive sat yderligere
ind pa at fa dette projekt til at levere de enskede resultater.
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Ad 6: Afholdelse af events:

I 2007 var det 10 ar siden, at Medicon Valley Academy blev etableret som organisation. I den
anledning blev et stort 10 ars jubileeum afholdt med deltagelse af mere end 200 reprasentanter
fra primeert medlemsorganisationer og internationale samarbejdspartnere.

Som i 2006 blev arrangementet Strietly Financing atholdt i Operaen i Kebenhavn 1 samarbejde
med UK-TI. Dette arrangement havde mere end 100 deltagere. Camurus blev af et internationalt
VC panel valgt som det mest interessante selskab i Medicon Valley - ud af 1 alt syv nominerede
selskaber.

I december 2007 var det lykkedes at tiltreekke repraesentanter fra flere af verdens storste farma-
ceutiske selskaber til Pharma meets Biotech arrangementet. Dette blev afholdt 1 samarbejde
med PricewaterhouseCoopers og var indholdsmessigt en stor succes. Desverre var det ikke lyk-
kedes at tiltrazkke tilstrackkeligt af de lokale biotech virksomheder til at arrangementet fik den

tilsigtede veerdi.

En raekke mindre arrangementer som den érlige karrieredag i Lund, projektledelseskursus og
netvaerk og et specielt udviklet kursus for ikke-naturvidenskabeligt uddannede bestyrelsesmed-
lemmer i bl.a. biotech virksomheder blev atholdt i lobet af 2007.

10
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Regnskabsberetning:

Foreningen har 1 2007 haft en nettoomsatning pa kr. 11.389.885 mod kr. 10.380.290 i 2006 sva-
rende til en stilling pa 9.7% Resultatet blev pa kr. 569.310 mod et tilsvarende overskud pa kr.
785.751 1 2006. Foreningens egenkapital stiger med overforsel af dette resultat til kr. 1.924.875.

Der er af drets fakturerede omsetning udskudt kr. 1.167.000 til indregning som omsatning sene-
re, da omsatningen vedrorer aktiviteter efter 1. januar 2008, herunder aktiviteter 1 relation til Li-
fe Science Ambassador Program.

Resultatet for 2007 ma betegnes som tilfredsstillende og er primeert fremkommet gennem en for-
oget indteegt fra ikke-kontingent afledte aktiviteter. Foreningen har modtaget betydelige midler
som ekstraordinaere bidrag.

Personaleomkostningerne er steget med ca. kr. 408.363 1 2007 i forhold til 2006. Denne stigning
skyldes den tidligere beskrevne proces med gennemforsel af generationsskifte og bl.a. rekrutte-
ring 1 forbindelse her med.

Arets overskud er sammen med overskud fra tidligere &r overfort til 2008 til imedegielse af
eventuelle uforudsete svingninger i foreningens finansieringsgrundlag.

Begivenheder efter balancedagen:

Der er efter regnskabsérets afslutning ikke indtruffet andre begivenheder, der vasentligt vil kun-
ne pavirke vurderingen af foreningens finansielle stilling.

11
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Regnskabsgrundlag

Arsrapporten for Medicon Valley Alliance F.m.b.a for 2007 er udarbejdet i overensstemmelse
med Arsregnskabslovens bestemmelser for klasse A virksomheder.

Den anvendte regnskabspraksis er uendret i forhold til tidligere ar.

Omregning af fremmed valuta

Transaktioner i fremmed valuta omregnes til transaktionsdagens kurs. Gevinster og tab, der op-
star mellem transaktionsdagens kurs og kursen pa betalingsdagen, indregnes i resultatopgerelsen
som en finansiel post.

Tilgodehavender, geeld og andre monetare poster 1 fremmed valuta, som ikke er afregnet pé ba-
lancedagen, omregnes til balancedagens kurs. Forskelle mellem balancedagens kurs og transak-
tionsdagens kurs indregnes i resultatopgerelsen som en finansiel post.

Resultatopgerelsen

Nettoomsaetning

Kontingenter, konferencegebyrer og andre indtegter indgér i nettoomsatningen 1 den periode de
vedrorer.

Offentlige tilskud

Offentlige tilskud givet til deckning af omkostninger indregnes i resultatopgerelsen, nar det er
sandsynligt, at alle betingelser for opnaelse af tilskuddet bliver opfyldt. Tilskud, der skal
tilbagebetales under visse omstendigheder indregnes kun i det omfang de ikke forventes
tilbagebetalt. Tilskud ydet til kob af aktiver modregnes i kostprisen for aktivet

Andre driftsindtzegter/-omkostninger

Andre driftsindtaegter og andre driftsomkostninger omfatter regnskabsposter af sekunder karak-
ter i forhold til foreningens hovedaktivitet, herunder avance og tab ved salg af immaterielle og
materielle anlegsaktiver.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administrati-
on, lokaler, tab pa debitorer og ydelser pa operationelle leasingkontrakter m.v.

12
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Finansielle poster

Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de beleb, der vedrerer
regnskabsaret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger. Realiserede og urea-
liserede kursgevinster og -tab vedrerende transaktioner i fremmed valuta.

Skat af arets resultat

Skat af arets resultat omfatter aktuel skat af &rets forventede skattepligtige indkomst fra er-
hvervsmeessig samhandel med ikke-medlemmer af foreningen samt tillaeg, fradrag og godtgorel-
se m.v. vedregrende skattebetalinger.

Balancen

Materielle anleegsaktiver

Materielle anleegsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.

Kostpris omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det
tidspunkt, hvor aktivet er klart til at blive taget i brug.

Afskrivningsgrundlaget, der opgeres som kostpris reduceret med eventuel restvaerdi, fordeles
linezrt over aktivernes forventede brugstid, der udger:

(V)
o

I
r

Andre anleg, driftsmateriel og inventar
Indretning af lejede lokaler

o

Lh

Aktiver med en anskaffelsessum p4 under DKK 11.600 omkostningsforers i anskaffelsesaret.

Nedskrivning af anleegsaktiver

Den regnskabsmeessige vaerdi af materielle anlaegsaktiver gennemgas arligt for at afgore, om der
er indikation af vaerdiforringelse ud over det, som udtrykkes ved afskrivning. Hvis dette er til-
feeldet, gennemfores en nedskrivningstest til afgorelse af, om genindvindingsvaerdien, dvs. den
hejeste af aktivets nettosalgspris og kapitalverdi, er lavere end den regnskabsmzssige vardi, og
der nedskrives til denne lavere genindvindingsvaerdi.

Tilgodehavender

Tilgodehavender indregnes i balancen til amortiseret kostpris, hvilket i al vasentlighed svarer til
pélydende veerdi. Der nedskrives til imedegaelse af forventede tab.



Regnskabspraksis

Periodeafgreensningsposter

Periodeafgraensningsposter indregnet under aktiver omfatter forudbetalte omkostninger.

Periodeafgraensningsposter indregnet under forpligtelser omfatter modtagne betalinger vedroren-
de indtegter 1 efterfolgende &r.
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Resultatopgorelse 1. januar - 31. december

Note 2007 2006

DKK DKK
Nettoomszetning 1 11.389.885 10.380.290
Andre eksterne omkostninger -3.975.522 -2.914.768
Personaleomkostninger -6.911.583 -6.503.220
Af- og nedskrivninger af materielle anlaegsaktiver 2 -67.391 -54.294
Resultat for finansielle poster 435.389 908.010
Finansielle indtaegter 173.289 100.882
Finansielle omkostninger -39.368 -223.141
Resultat for skat 569.310 785.751
Skat af arets resultat 3 0 0
Arets resultat 569.310 785.751
Resultatdisponering
Forslag til resultatdisponering
Overfort overskud 569.310 785.751

569.310 785.751
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Balance 31. december

Aktiver

Andre anleeg, driftsmateriel og inventar
Indretning af lejede lokaler

Materielle anleegsaktiver
Anlaegsaktiver

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Andre tilgodehavender
Periodeafgraensningsposter

Tilgodehavender
Likvide beholdninger
Omsaetningsaktiver

Aktiver

Note 2007 2006

DKK DKK
41.892 78.271
100.789 131.801
4 142.681 210.072
142.681 210.072
1.994.109 558.389
434.078 334.099
19.408 37.636
2.447.595 930.124
2.112.929 2.508.407
4.560.524 3.438.531
4.703.205 3.648.603
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Balance 31. december

Passiver

Note 2007 2006

DKK DKK

Overfort resultat 1. januar 1.355.565 569.814
Arets resultat 569.310 785.751
Egenkapital 1.924.875 1.355.565
Leverandarer af varer og tjenesteydelser 460.674 146.252
Anden geeld 1.150.656 1.044.656
Periodeafgraeensningsposter 1.167.000 1.057.132
Kortfristede gaeldsforpligtelser 2.778.330 2.248.040
Geeldsforpligtelser 2.778.330 2.248.040
Passiver 4.703.205 3.603.605
Eventualposter og evrige ekonomiske forpligtelser 5
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Egenkapitalopgorelse

Egenkapital 1. januar 2007
Arets resultat

Egenkapital 31. december 2007

Egenkapital 1. januar 2006
Arets resultat

Egenkapital 31. december 2006

PRICEWATERHOUSE(COPERS

Overfort
resultat
DKK

1.355.565
569.310

1.924.875

Overfort
resultat
DKK

569.814
785.751

1.355.565
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Noter til arsrapporten

1

Nettoomszetning

Kontingent
Konferencer og seminar
Projekt VinnVinn
Passport

Bladder Academy
Ambassador

Injection

Projekt IMI

SR bidrag

Andre bidrag

WEB annoncering
Administrationshonorar
Sponsorater

Af- og nedskrivninger af materielle anlzegsaktiver

Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar
Indretning af lejede lokaler

2007 2006

DKK DKK
7.157.522 7.042.403
518.520 280.024
0 489.580
385.362 0
75.000 0
111.750 0
99.429 0
600.000 323.150
960.000 1.134.000
520.070 336.483
85.000 0
300.000 200.000
577.232 574.650
11.389.885 10.380.290
36.379 31.035
31.012 23.259
67.391 54.294
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Noter til rsrapporten

3  Skat af arets resultat

Arets aktuelle skat
Arets udskudte skat

Arets skat i alt

4 Materielle anlaegsaktiver

Kostpris 1. januar 2007
Kostpris 31. december 2007

Ned- og afskrivninger 1. januar 2007
Arets afskrivninger

Ned- og afskrivninger 31. december 2007

Regnskabsmazessig vaerdi 31.
december 2007

Afskrives over

2007 2006
DKK DKK
0 0
0 0
0 0
Andre
anleg,
driftsma-
teriel og Indretning af
inventar lejede lokaler I alt
DKK DKK DKK
586.356 228.192 814.548
586.356 228.192 814.548
508.085 96.391 604.476
36.379 31.012 67.391
544.464 127.403 671.867
41.892 100.789 142.681
3éar Sar 3-5ar
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Noter til arsrapporten

5 Eventualposter og evrige skonomiske forpligtelser

2007 2006
DKK DKK
Leje- og leasingkontrakter
Lejeforpligtelser, uopsigelighedsperiode 6 mdr. 404.145 90.360

Eventualforpligtelser

Der er ingen eventualforpligtelser pr. 31. december 2007.
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