VEDTAGTER

Medicon Valley Alliance



s

§ 1. Navn og hjemsted

Navnet er Medicon Valley Alliance F.M.B.A. og betegnes i det falgende som MVA. MVA's
hjemsted er Kebenhavns kommune.

§ 2. Formal

MVA er en non-profit forening, hvis formal er at styrke life science gko-systemet i den
dansk-svenske Medicon Valley region, der geografisk deekker regionerne: Sjeelland og Ho-
vedstaden i Danmark samt Skane og Halland i Sverige. Det sker i samarbejde med forenin-
gens medlemmer, som primaert repreesenterer danske og svenske offentlige myndigheder,
private virksomheder og akademiske institutioner samt andre life science interessenter i

regionen.

Fokus er at skabe vidensdeling, netveerk og en madeplads for forsknings- og forretnings-
muligheder samt at identificere og/eller sge styrkepositioner i regionen og etablere og
facilitere strategiske partnerskaber i Medicon Valley. Derudover vil MVA promovere life
science sko-systemet i Medicon Valley nationalt og internationalt i relevante fora, medier

og kontekster.

Endelig kan MVA sgzge at skabe kontakt med andre nationale og internationale organisati-
oner, nar dette fremmer MVA's formal.

MVA's virke skal vaere uafhaengigt af nationale og partipolitiske interesser. MVA vil i sit virke
s@ge at vaere upartisk i forhold til svenske og danske offentlige og private interesser, samt
videnskabelige og kommercielle interesser. MVA vil dog sege at fremme rammevilkar, der
understatter styrkelse af life science sko-systemet i Medicon Valley regionen.

§ 3. Medlemskreds

Som ordineert medlem kan optages offentlige og private organisationer, virksomheder,
institutioner og lignende, der bidrager til sundheds- og life science sektoren, herunder
virksomheder, universiteter og andre videns- og forskningsinstitutioner, offentlige myndig-
heder, interesseorganisationer og lignende, der har interesse og/eller hjemsted i Medicon

Valley regionen.

Der kan optages op til 8 koncernmedlemmer. Store offentlige sével som private institutio-
ner, organisationer og virksomheder kan optages som koncernmedlem med de dertil knyt-
tede rettigheder jvf § 6 og forpligtelser, jf. § 5.

Herudover kan der optages andre ordinaere medlemmer, der bidrager til fremme af MVA's
formal og har hjemsted eller som har virksomhed i regionen.

Som eksternt medlem kan optages organisationer, virksomheder eller institutioner svaren-
de til definitionen under ordinaere medlemmer, der har hjemsted udenfor Medicon Valley
regionen, og som i gvrigt opfylder kriterierne for medlemskab. Eksterne medlemmer har
samme rettigheder som ordinzaere medlemmer, bortset fra at de ikke kan opna status som
koncernmediem.
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Begaering om optagelse som medlem i MVA skal indgives skriftligt gennem MVA's hjem-
meside. MVA vil derefter traeffe endelig beslutning om begaering af medlemskab skal imga-
dekommes.

Alle medlemmerne vil lsbende blive tilsendt MVA's digitale udsendelser, bl.a. nyhedsbreve
og indbydelser til netvaerk, events, konferencer m.m., som de har godkendt at modtage.

§ 4. Udmeldelse og eksklusion

Udmeldelse af MVA skal ske skriftligt til MVA's direktion med 3 maneders varsel til udlabet
af et regnskabsar.

Medlemskabets ophar fritager ikke det pdgaeldende medlem for skonomiske forpligtelser
over for MVA, som hidrgrer fra tiden far medlemskabets opher, herunder medlemsbidrag
som er forfaldent til betaling.

Medlemmerne er forpligtede til at overholde MVA's vedteegter og at optraede loyalt i for-
hold til MVA og dennes formal.

Bestyrelsen kan med 2/3 flertal blandt samtlige bestyrelsesmedlemmer treeffe beslutning
om at ekskludere et medlem, der vaesentligt tilsidesaetter sine forpligtelser over for MVA,
handler til skade for MVA eller ikke lzengere opfylder betingelserne for medlemskab.

Bestyrelsens beslutning om eksklusion kan indbringes for MVA's ordinzere generalforsam-
ling. Omgerelse af bestyrelsens beslutning kraever vedtagelse pa generalforsamlingen
med 2/3 majoritet af de afgivne stemmer. Anmodning om forelaeggelse af bestyrelsens
beslutning for generalforsamlingen skal fremsaettes skriftligt over for bestyrelsen inden 4
uger efter, at medlemmet har modtaget meddelelse om eksklusion. Eksklusion fritager ikke
medlemmet fra pligten til at betale kontingent for den resterende del af regnskabsaret.
Indbringelse af bestyrelsens beslutning om eksklusion for generalforsamlingen forudsaet-
ter, at medlemmet betaler kontingent for det regnskabsér, hvori generalforsamlingen af-
holdes.

5. Finansiering og kontingent

Udgifterne til MVA's drift finansieres gennem medlemskontingenter, kommercielle events
og tilskud fra fonde, statslige, regionale og kommunale myndigheder, EU samt eventuelle
sponsorater.

Medlemskontingenterne er fordelt pa et grundkontingent og et tillegskontingent, hvis
starrelse for det folgende regnskabsar fastseettes pa den ordinzere generalforsamling,
bortset fra en automatisk &rlig pristalsregulering svarende til gennemsnittet af det danske
og svenske nettoprisindeks. Kontingent 2015 fastsasttes til indeks 100.

Tillegskontingent beregnes pr. ansat, dog séledes at tilleegskontingent for universiteter og
forskningsinstitutioner beregnes pr. forsker og for regioner og kommuner pr. tusinde ind-

byggere.

Koncernmedlemmers kontingentstarrelse fastszettes pa generalforsamlingen.
MVA's direktion kan i specielle tilfaclde fastsaette et individuelt kontingent.

For nye medlemmer betales et forholdsmaessigt kontingent afhaengig af tidspunktet for
medlemmets indtreeden.
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§ 6. Generalforsamlingen

Generalforsamlingen er MVA's hgjeste myndighed.

Ordinzer generalforsamling afholdes én gang &rligt inden 6 maneder efter regnskabsarets
udlgb.

Generalforsamlingen indkaldes af bestyrelsen og atholdes i Kabenhavn eller Malmé.

Ekstraordinzr generalforsamling kan afholdes til behandling af et bestemt angivet emne,
nar bestyrelsen, revisor eller 1/3 af MVA's medlemmer, opgjort efter stemmeret (jf. § 6),
finder det hensigtsmaessigt. Indkaldelse skal ske senest 2 uger efter, at bestyrelsen har
modtaget begzering om indkaldelse.

Indkaldelse skal ske skriftligt og elektronisk senest 14 dage og tidligst 4 uger fer general-
forsamlingen. Indkaldelsen skal indeholde dagsorden med samtlige forslag, der skal be-
handles pa generalforsamlingen, og ved ekstraordinzere generalforsamlinger tillige oplys-
ning om arsagen hertil.

Ethvert medlem er berettiget til at fremkomme med forslag til behandling og afgerelse pa
MVA's generalforsamlinger. Forslag skal for at kunne foreleegges pa den ordineere general-
forsamling veere skriftligt formuleret og skal veere indgivet til bestyrelsen elektronisk inden
1. marts eller senest 5 uger fer generalforsamlingens afholdelse.

Dagsordenen for den ordinaere generalforsamling skal omfatte:
a. Bestyrelsens beretning om MVA's virksomhed i det forlgbne ar.
b. Godkendelse af arsrapport herunder beslutning om
o Fastseettelse af bestyrelsens vederlag
c. Fastsaettelse af kontingenter.
d. Valg af medlemmer til bestyrelsen, herunder forperson og nzestforperson.
e. Valg af revisor.
f.  Behandling af indkomne forslag
g. Eventuelt

Et ordinzert medlem har stemmeret efter starrelse af det betalte kontingent, idet et (1)
grundkontingent giver en (1) stemme og et (1) tilleegskontingent giver en (1) stemme. Til-
svarende har koncernmedlemmer forholdsmaessig stemmeret efter starrelsen af det af de
enkelte koncernmedlemmer betalte kontingent.

De pa generalforsamlingen behandlede anliggender afgeres ved simpel stemmeflerhed
blandt de p& generalforsamlingen deltagende medlemmer, medmindre andet fremgér af
disse vedtaegter.

Til vedtagelse af beslutninger om sendringer af vedteaegterne kraeves, at mindst 2/3 af samt-
lige stemmer er repraesenteret pa generalforsamlingen, og at beslutningen vedtages med
mindst 2/3 séavel af de afgivne stemmer som af de p& generalforsamlingen deltagende
stemmeberettigede medlemmer.

Er det naevnte antal stemmer ikke repraesenteret pa generalforsamlingen, men er beslut-
ningen i gvrigt vedtaget med 2/3 sével af de afgivne stemmer som af de p& generalforsam-
lingen deltagende stemmeberettigede medlemmer, indkalder bestyrelsen inden 14 dage
til en ekstraordinzer generalforsamling, pa hvilken forslaget kan vedtages med 2/3 savel af
de afgivne stemmer som af de pa generalforsamlingen deltagende stemmeberettigede
medlemmer.
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Et medlem kan skriftligt give en anden person fuldmagt til at made pa generalforsamlin-
gen. Fuldmagten kan ikke gives for leengere tid end et &r. Fuldmzegtigen skal fremleegge
en skriftlig og dateret fuldmagt.

| de tilfzelde, hvor der indkaldes til en ny generalforsamling, fordi den farste generalforsam-
ling ikke har vaeret beslutningsdygtig, skal fuldmagter til at made pé den ferste generalfor-
samling, for s vidt de ikke matte veere skriftligt tilbagekaldt, anses for gyldige ogsé med
hensyn til den anden generalforsamling.

Generalforsamlingen ledes af en dirigent, der udpeges af bestyrelsen. Dirigenten afger
alle spergsmal vedrerende sagernes forhandling og vedtagelse.

Over det pa generalforsamlingen passerede indfares en kort beretning i en dertil af besty-
relsen autoriseret protokol, der underskrives af dirigenten.

Referatet udsendes til medlemmerne senest 4 uger efter generalforsamlingens afholdelse.

§ 7. Bestyrelse

MVA ledes af en bestyrelse pa op til 14 medlemmer, bestdende af op til 8 koncernmed-
lemmer samt op til 6 af generalforsamlingen valgte ordinaere medlemmer. Bestyrelsen
beslutter senest den 1. marts eller mindst 4 uger forud for generalforsamlingen, hvor man-
ge generalforsamlingsvalgte ordinzere bestyrelsesmedlemspladser, der skal vaelges. Be-
slutningen meddeles medlemmerne i indkaldelsen til generalforsamlingen. Bestyrelsen
kan opstille flere kandidater, end der er pé valg.

Foreningens medlemmer kan opstille kandidater til bestyrelsen. Meddelelse om kandida-
tens navn skal skriftligt og elektronisk vaere bestyrelsen i haende senest otte hverdage far
generalforsamlingen. Bestyrelsen udsender straks meddelelse til medlemmer om forslaget.

Udtraeder et koncernmedlem af bestyrelsen, erstattes denne med et nyt bestyrelsesmed-
lem udpeget af koncernmedlemmet. Udtraeder et bestyrelsesmedlem blandt de general-
forsamlingsvalgte medlemmer, kan supplere bestyrelsen sig selv. Det indtreedende med-
lem vil felge det udtraeedende medlems valgperiode. Udtreeder forpersonen eller nzestfor-
personen i valgperioden, indkaldes til en ekstraordinaer generalforsamling mhp. Et nyt valg
af hhv. forperson og/eller naestforperson.

Hvert koncernmedlem har ret, men ikke pligt til at udpege et bestyrelsesmedlem. Bestyrel-
sen kan beslutte, at et koncernmedlem skal have ret til at udpege flere bestyrelsesmed-
lemmer.

De ordinaere bestyrelsesmedlemmer vaelges pa den ordinaere generalforsamling for et ar
ad gangen. Genvalg kan finde sted. Bestyrelsesmedlemskabet af de generalforsamlings-
valgte er personligt.

Bestyrelsens virksomhed
Bestyrelsen leder foreningen.

Forperson og naestforperson kan efter eget valg med samme gyldighed i stedet benytte
titlerne “formand”, “forkvinde, "naestformand” eller “nzestforkvinde”

Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden og ferer forhandlingprotokol.

Bestyrelsen skal sarge for en forsvarlig organisation af MVA's virksomhed samt pase, at
bogfering og formueforvaltning kontrolleres pé en efter MVA's forhold tilfredsstillende
made.
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Alle beslutninger traeffes ved simpel stemmeflerhed. | tilfeelde af stemmelighed er forper-
sonens stemme udslagsgivende. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar halvdelen af dens
medlemmer er til stede.

Bestyrelsens forperson leder bestyrelsesmaderne i overensstemmelse med en forretnings-
orden, hvori bestyrelsen traeffer neermere bestemmelse om udfarelsen af sit hverv.

Over det pa bestyrelsesmaderne passerede fares en protokol, der underskrives af referen-
ten og bestyrelsespersonen.

§8. MVA’s Sekretariat

Til at varetage MVA's daglige ledelse ansatter bestyrelsen en direkter. Direktoren skal sar-
ge for, at MVA's bogfaring sker under iagttagelse af lovgivningens regler herom, og at for-
mueforvaltningen sker pa betryggende made. Direkterens ansaettelsesvilkar fastsaettes af

bestyrelsen.
Direktaren deltager, uden stemmeret, i bestyrelsens mader.

Bestyrelsen fastsaetter ved en instruks il direktaren retningslinjer for MVA's veesentligste
aktivitetsomrader, arbejdsfordelingen mellem bestyrelse og direkter og direktarens kom-
petence i skonomiske og eventuelt andre henseender.

§ 9. Tegning af foreningen

Foreningen forpligtes overfor tredje person ved forpersonen i forening med direktgren,
direktaren i forening med 2 bestyrelsesmedlemmer eller den samlede bestyrelse.

§ 10. Haeftelse

For foreningens forpligtelser heefter alene foreningen. Der pahviler ikke MVA's medlemmer
nogen personlig haeftelse for MVA's forpligtelser.

§ 11. Regnskab og Revision

MVA's regnskabsar og kontingentar er kalenderéret.

Lov om visse selskabers afleeggelse af arsregnskab m.v. (arsregnskabsloven) finder anven-
delse med de afvigelser, der folger af MVA's szerlige forhold.

Arsrapporten gares tilgsengelig elektronisk for MVA's medlemmer senest samtidigt med
indkaldelse til den ordinsere generalforsamling.
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Arsrapporten revideres af en statsautoriseret eller registreret revisor, der vaelges pad MVA's
ordinzere generalforsamling for et 3r ad gangen. Revisor kan genveelges.

§ 12. Vedtzegtszendringer og foreningens ophor

Til vedtagelse af beslutninger om aendringer af vedteaegterne kreeves, at mindst 2/3 af samt-
lige stemmer er repraesenteret pa generalforsamlingen, og at beslutningen vedtages med
mindst 2/3 savel af de afgivne stemmer som af de pa generalforsamlingen deltagende
stemmeberettigede medlemmer.

Er det naevnte antal stemmer ikke repraesenteret p& generalforsamlingen, men er beslut-
ningen i gvrigt vedtaget med 2/3 savel af de afgivne stemmer som af de pé generalforsam-
lingen deltagende stemmeberettigede medlemmer, indkalder bestyrelsen inden 14 dage
til en ekstraordinzer generalforsamling, pa hvilken forslaget kan vedtages med 2/3 sével af
de afgivne stemmer som af de pa generalforsamlingen deltagende stemmeberettigede
medlemmer.

Beslutning om MVA's oplasning treeffes af generalforsamlingen under opfyldelse af samme
krav som til vedtaegtsaendring. Tilsvarende krav geelder en beslutning om at overdrage hele
eller vassentlige dele af MVA's aktiviteter til andre.

Ved MVA's oplasning overfares MVA's formue, efter betaling af samtlige kreditorer og afge-
relse af eventuelle tvister, | overensstemmelse med generalforsamlingens beslutning til en
eller flere fonde, som stetter forskning indenfor MVA's interesseomrade. Ved en sédan
overfarsel til fonde skal den svenske og den danske del af Medicon Valley tilgodeses lige-

ligt.
Medlemmerne har ikke i gvrigt ved udtreeden, herunder eksklusion, ret til andel i MVA's
formue.

---00000---

Saledes vedtaget pad MVA's ordinzere generalforsamling den 9. april 2026

Som dirigent:

Lise Hagh /



